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План мероприятий 1 этапа реализации проекта

«Проектирование персонифицированной образовательной среды школы 

как условие реализации ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ»

в рамках городской сетевой инновационной площадки (ГСИП)

по направлению 

«Реализация ФГОС ОВЗ в условиях инклюзивного образования»

Сроки реализации 1 этапа: январь – сентябрь 2017года.

город Екатеринбург

2017 год
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки

проведения
	Ответственные

	учебно-методическое обеспечение

	1. 
	Изучение индивидуальных медицинских карт, обучающихся с ОВЗ
	Январь 2017
	Педагог-психолог

	2. 
	Проведение бесед с обучающимися с ОВЗ
	Январь 2017
	Педагог-психолог

	3. 
	Создание единого банка эффективных методик и диагностического инструментария для психолого-педагогического сопровождения обучающихся с ОВЗ
	Февраль 2017
	Педагог-психолог

	4. 
	Проведение диагностики для определения зоны психолого-педагогического наблюдения: диагностика социально-психологической адаптации учащихся; диагностика мотивационной сферы учащихся; исследование состояния процессов общения, развития психологических взаимоотношений, эмоционально-волевой связи между детьми
	Февраль - апрель 2017
	Педагог-психолог

	5. 
	Составление форм индивидуальных психологических карт, обучающихся с ОВЗ, портфолио индивидуального сопровождения, обучающихся с ОВЗ для 1-4-х классов, психолого-педагогических карт классов
	Март 2017
	Педагог-психолог

	6. 
	Разработка индивидуальных программ коррекционно-развивающей работы со всеми детьми, имеющими особые образовательные потребности 
	Март 2017
	Педагог-психолог

	7. 
	Логопедическое обследование
	Январь 2017
	Учитель-логопед

	8. 
	Разработка адаптированных образовательных программ, программы психолого-педагогического сопровождения школьников с ОВЗ
	Март 2017
	Зам. директора по УВР, педагог-психолог

	9. 
	Организация работы по информированию обучающихся и их родителей об основах законодательства, о возможностях получения образования детьми с ОВЗ и инвалидами через сайт школы и информационный стенд
	Апрель 2017
	Зам. директора по УВР, ВР, педагог-психолог

	научно-педагогическое

	10. 
	Информирование педагогического коллектива по теме работы площадки через сайт школы
	Январь 2017
	Зам. директора по УВР

	11. 
	Групповые и индивидуальные консультации участников реализации проекта: учителей, классных руководителей, родителей (законных представителей)
	Январь-сентябрь 2017
	Директор, представители рабочей группы

	12. 
	Разработка и распространение методических рекомендаций, пособий по вопросам инклюзивного образования через сайт школы и информационный стенд
	Январь-сентябрь 2017
	Представители рабочей группы

	13. 
	Совершенствование научно-методической базы в ОО по реализации программы инклюзивного образования
	Январь-сентябрь 2017
	Директор, представители рабочей группы

	14. 
	Проведение методического семинара по теме «Обучение и социализация личности ребёнка с ОВЗ в инклюзивном пространстве ОО» (4 занятия)
	Февраль – апрель – июнь – сентябрь 2017
	Директор, зам. директора по УВР, зам. директора по ВР педагог-психолог, учитель-логопед 

	организационное обеспечение

	15. 
	Создание рабочей группы по разработке и реализации проекта
	Январь 2017
	Директор, зам. директора по УВР

	16. 
	Уточнение списочного состава обучающихся ОО – дети с ОВЗ, дети-инвалиды
	Январь 2017
	Педагог-психолог

	17. 
	Проведение анализа возможностей ОО в организации инклюзии, формирование потребности ОО в оборудовании
	Январь 2017
	Зам. директора по УВР

	18. 
	Создание консультативно-справочных стендов по организации инклюзивного образования в ОО
	Январь-сентябрь 2017
	Представители рабочей группы


	19. 
	Разработка и издание рекламных буклетов по организации инклюзивного образования в ОО
	Январь-сентябрь 2017
	Представители рабочей группы

	20. 
	Заполнение банка данных о педагогах, которые будут работать с детьми с ОВЗ в условиях инклюзивного образования
	Январь-февраль 2017
	Педагог-психолог

	21. 
	Заполнение банка данных детей с ОВЗ, получающих образовательную услугу в условиях инклюзивного образования
	Февраль 2017
	Педагог-психолог

	22. 
	Создание системы коррекционно-развивающих занятий с обучающимися с ОВЗ
	Январь - май 2017
	Педагог-психолог, учитель-логопед

	23. 
	Организация работы психолого - медико - педагогического сопровождения обучающихся с ОВЗ
	Январь-сентябрь 2017
	Директор, зам. директора по УВР, зам. директора по ВР педагог-психолог, учитель-логопед, медицинский работник

	24. 
	Формирование пакета нормативных документов, регламентирующих деятельность ОО по внедрению инклюзивного образования
	Январь-март 2017
	Директор, зам. директора по УВР, зам. директора по ВР, педагог-психолог, учитель-логопед

	25. 
	Вовлечение родителей в обучение коррекционным методам воспитания и привлечение к участию в школьных мероприятиях
	Январь - май, сентябрь 2017
	Классные руководители зам.директора по УВР, педагог-психолог, учитель-логопед

	26. 
	Согласование с родителями направления деятельности, содержание и формы сотрудничества
	Январь 2017
	Классные руководители зам.директора, педагог-психолог,

	27. 
	Проведение родительских собраний в 1-4 классах
	Январь - май, сентябрь 2017
	Классные руководители зам.директора, педагог-психолог

	28. 
	Определение уровня родительской мотивации на сотрудничество с ОО в рамках проекта
	Апрель 2017
	Педагог-психолог

	29. 
	Изучение уровня ожиданий родителей и их отношения к ребенку с ОВЗ
	Апрель 2017
	Педагог-психолог

	30. 
	Заключение договоров с родителями
	Январь - май, 2017
	Директор, зам. директора по УВР

	31. 
	Организация в ОО семинаров, круглых столов, тренингов, лекций, мастер-классов, педсоветов для учителей и родителей (законных представителей) по основам детской психологии, проблемным вопросам и инклюзивному образованию
	Январь - май, сентябрь 2017
	Представители рабочей группы

	32. 
	Выявление потенциальных партнеров ОО в плане организации инклюзивного образования
	Январь - май, сентябрь 2017
	Директор, зам. директора по УВР, зам. директора по ВР, педагог-психолог 

	33. 
	Взаимодействие с отделом социальной защиты населения, органами опеки и попечительства с целью выверки списков детей-инвалидов, состоящих на учёте
	Январь - май, сентябрь 2017
	Директор, зам. директора по УВР, зам. директора по ВР, педагог-психолог, социальный педагог

	34. 
	Организация волонтеров по сопровождению площадки
	Январь - май, сентябрь 2017
	педагог-психолог

	35. 
	Организация системы взаимодействия и поддержки со стороны «внешних» социальных партнеров 
	Январь - май, сентябрь 2017
	Директор, зам. директора по УВР, зам. директора по ВР

	36. 
	Мониторинг результатов реализации 1 этапа проекта 
	Сентябрь 2017
	Директор, зам. директора по УВР,

	37. 
	Подготовка и проведение промежуточного самоанализа участников проекта 
	Май 2017
	Директор, зам. директора по УВР

	38. 
	Участие в семинарах для педагогов города Екатеринбурга и Свердловской области с целью обобщения опыта
	Январь - май, сентябрь 2017
	Представители рабочей группы

	правовое обеспечение

	39. 
	Обеспечение нормативно-правовой базы реализации проекта по инклюзивному образованию
	Январь 2017
	Директор, зам. директора по УВР, представители рабочей группы

	40. 
	Разработка локальных актов, регламентирующих деятельность образовательной организации по реализации инклюзивного образования
	Январь 2017
	Директор, зам. директора по УВР, представители рабочей группы

	41. 
	Проведение совещания при директоре по реализации плана-графика инклюзивного образования на 2017 уч. г. и созданию условий инклюзивного образования в соответствии с определенными категориями нарушений детей с ОВЗ
	Январь 2017
	Директор, зам. директора по УВР, педагог-психолог, представители

	финансово-экономическое обеспечение

	42. 
	Приобретение оборудования для организации доступной среды для детей с ОВЗ
	Согласно плану развития "Доступной среды"
	Директор, зам. директора по УВР, зам. директора по АХЧ

	кадровое обеспечение

	43. 
	Участие в курсах повышения квалификации, практико­ориентированных и обучающих семинарах, в т.ч. Web-семинарах, для педагогических работников по вопросам инклюзивного образования
	Январь - май, сентябрь 2017
	Директор, зам. директора по УВР, педагогический коллектив

	44. 
	Создание службы мониторинга реализации проекта (входной, промежуточный и итоговый контроль за качеством инклюзивного образования)
	Январь - май, сентябрь 2017
	Директор, зам. директора по УВР, представители рабочей группы

	материально-техническое обеспечение

	45. 
	Организация школьной инфраструктуры для беспрепятственного доступа в образовательной организации маломобильных групп населения (пандусы, подъемники, специально оборудованные туалеты, кабинет лечебной физкультуры, психомоторной коррекции, комнаты для логопедических и коррекционных занятий с психологом, медицинский кабинет, спортивный зал и пр.)
	Согласно плану развития "Доступной среды"
	Директор, зам. директора по УВР, зам. директора по АХЧ
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